Zatgcznik do uchwaty nr 2/97
z 17 stycznia 1997 r. Walnego Zebrania Cztonkow
Stowarzyszenia Na Rzecz Promocji Dolnego Slgska

Statut Kapituly ”Dolnoslaski Klucz Sukcesu”

| — Postanowienia ogdlne

§1
1. Kapituta wyroznienia "Dolnoslgski Klucz Sukcesu" jest powotana przez Stowarzyszenie Na Rzecz
Promocji Dolnego Slaska.
2. Zadaniem Kapituty "Dolnoslgski Klucz Sukcesu" (zwanej dalej, w Statucie, Kapitutg) jest

przeprowadzanie, zgodnie z postanowieniami niniejszego Statutu, postepowania zmierzajgcego do
wylonienia laureatéw i nominatéw wyréznienia "Dolnoslgski Klucz Sukcesu”.

3. Kapituta przyznaje "Dolnoslgski Klucz Sukcesu™ corocznie, nie pdzniej niz do konca pierwszego
poétrocza, za rok ubiegly, najlepszym podmiotom prawnym i osobom fizycznym w kategoriach
okreslonych w niniejszym Statucie.

§2
1. W sktad Kapituty wchodza:
a) przewodniczacy,
b) trzej wiceprzewodniczacy,
¢) oSmiu czionkow,
d) sekretarz,
2. Kadencja Kapituly wynosi dwa lata.
§3
1. Kapituta podejmuje uchwaty w sktadzie okreslonym uchwatg Walnego Zebrania Cztonkow
Stowarzyszenia na Rzecz Promocji Dolnego Slgska.
2. Uchwaty Kapituty zapadajg w obecnosci co najmniej potowy czionkdw zwykig wiekszoscig gtosow.
3. Uchwata w sprawie ustalenia listy laureatéw w poszczegdlnych kategoriach zapada w glosowaniu
tajnym.
§4
1. Posiedzenia Kapituty zwotuje i prowadzi przewodniczgcy lub — na pisemne polecenie przewodniczgcego
— jeden z wiceprzewodniczacych Kapituty.
2. Cztonkowie Kapituly powinni by¢ zawiadomieni o posiedzeniu co najmniej na 7 dni przed terminem.

Zawiadomienie musi zawiera¢ proponowany porzgdek obrad, projekty uchwat, oraz inne dokumenty
niezbedne dla podjecia uchwat.
3. Sekretarz Kapituty jest odpowiedzialny za wykonanie postanowien ust. 2.

Il — Kategorie wyrdznienia "Dolnoslaski Klucz Sukcesu”

§5
Kapituta wytania laureatow w nastepujgcych kategoriach:
1) dla najlepszej dolnoslaskiej firmy produkcyjnej, zatrudniajgce;j:
a) do 25 osob,
b) do 100 osob,
c) powyzej 100 osob;
2) dla najlepszej firmy handlowej, ustugowej lub turystycznej;
3) dla nowego przedsiewziecia gospodarczego:
a) z kapitatem polskim,
b) z kapitatem zagranicznym;
4) dla najbardziej gospodarnej gminy:
a) wiejskiej,
b) wiejsko-miejskiej,
c) miejskiej,

5) dla najwiekszej osobowosci w promocji regionu;



6) dla najlepszej instytucji kultury, organizatora festiwalu, koncertéw lub konkurséw;
7) dla najlepszego osrodka kultury, biblioteki, osrodka sportu i rekreacji, organizatora
masowej imprezy lub klubu sportowego.

Il = Procedura przyznawania wyroznien

§6
Kapituta uchwatg okresla corocznie, nie pdzniej niz do kohca roku poprzedzajgcego wreczenie wyrdznieh:
1) termin zgtaszania kandydatur,
2) date zakonczenia wstepnej weryfikacji zgtoszen,
3) termin, do ktérego Kapituta podejmuje uchwate zawierajgca liste laureatoéw i nominatéw do
nagrody.
4) warunki, ktére musza spetnia¢ kandydaci,
5) kryteria stosowane przez Kapitute przy przyznawaniu wyrdznienia,
§7

Przewodniczgcy Kapituly uzgadnia z przewodniczgcym Walnego Zebrania Czlonkéw Stowarzyszenia date i
miejsce ogtoszenia listy laureatow.

§8

1. Podmiotami uprawnionymi do zgtaszania kandydatur sa:
1) wojewodowie, organy gmin, zwigzkéw komunalnych, sejmikow samorzgdowych i konwenty
wojtéw, burmistrzow i prezydentow,
2) agencje rozwoju regionalnego,
3) izby przemystowo-handlowe, organizacje pracodawcéw, towarzystwa gospodarcze, izby
turystyki i inne zarejestrowane w sgdzie podmioty dziatajgce na rzecz podmiotéw gospodarczych,
handlowych, ustugowych i turystycznych,
4) redakcje gazet, radia i telewizji, o ile przeprowadzg akcje sondazowg wsréd czytelnikow lub
stuchaczy,
5) fundacje i stowarzyszenia.

2. Zgtoszen dokonywaé mogag takze podmioty zainteresowane uzyskaniem "Dolnoslgskiego Klucza
Sukcesu". Podmioty te dokonujgce zgtoszenia zobowigzane bedg do wptacenia na konto
Stowarzyszenia opfaty, ktorej wysokos¢ okresli uchwata Kapituty.

§9
1. W pierwszym etapie, trwajgcym do zakonczenia wstepnej weryfikacji zgtoszen, postepowanie toczy sie
w sekretariacie Kapituty.
2. Sekretarz Kapituty odpowiada za zarejestrowanie wnioskéw, sprawdzenie czy wptynety w terminie i
dokonane zostaty przez podmioty uprawnione.
3. Sekretarz Kapituty moze wszczaé postepowanie sprawdzajgce prawdziwos$¢ danych zawartych w
drukach zgtoszen i deklaracjach.
§10
1. Po dokonaniu czynnosci okreslonych w § 9 sekretarz przekazuje dokumentacje, dotyczaca
poszczegolnych kategorii wtasciwym czionkom Kapituty.
2. Po zapoznaniu sie z dokumentacjg cztonkowie kapituty odpowiedzialni za konkretng kategorie

rekomendujg Kapitule, jako nominatow do wyrdznienia po jednym podmiocie, lub osobie z kazdego
wojewodztwa.

3. Rekomendacje, o ktérych mowa w ust. 2, przekazywane sg przewodniczagcemu Kapituty.
4. Cztonkowie Kapituty odpowiedzialni za rekomendacje majg prawo:
1) wystepowania do podmiotéw zgtaszajgcych lub zgtoszonych o dodatkowe informacje,
2) zwracania sie do ekspertdw w celu zaciaggniecia ich opinii.
5. Cztonkowie Kapituly odpowiedzialni za rekomendacje skladajg Kapitule sprawozdanie ze swojej
dziatalno$ci i przedstawiaja charakterystyke nominatéw.
§ 11
1. W przypadku braku zgtoszen kandydatow z jednego z wojewddztw, cztonkowie Kapituty odpowiedzialni

za poszczegolne kategorie mogg rekomendowacé wiecej niz jeden podmiot z pozostatych wojewddztw
jako nominatéw do wyrdznienia, nie wiecej jednak niz tgcznie cztery podmioty.
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Cztonkowie Kapituly mogg postgpi¢ w sposéb wskazany w ust. 1 takze wéwczas, gdy ich zdaniem
zaden ze zgtoszonych kandydatoéw w danym wojewddztwie nie spetni oczekiwan Kapituty. W tym
jednak przypadku ostateczna decyzja nalezy do Kapituty.

§12
Posiedzenia Kapituty odbywajg sie z wytgczeniem jawnosci.
Cztonkowie Kapituly zobowigzani sg do zachowania dyskrecji w sprawach zwigzanych z wytanianiem
kandydatéw, nominatéw i laureatéow "Dolnoslgskiego Klucza Sukcesu".
Jedynie przewodniczacy Kapituty, a z jego upowaznienia wiceprzewodniczacy i sekretarz Kapituty
upowaznieni sg do udzielania informaciji o przebiegu postepowania kwalifikacyjnego.
Sekretarz Kapituty zwraca sie do wtasciwej instytucji samorzadu gospodarczego i samorzadu
terytorialnego z prosbg o opinie.

§13
Laureaci otrzymujg "Dolnoslaski Klucz Sukcesu", ktérego wzor zatwierdza uchwatg Kapituta.
Nominaci otrzymujg dyplom Kapituty.

§14

Kapituta przyznaje takze dyplomy uznania dla podmiotéw prawnych, instytucji i oséb fizycznych, zaréwno
krajowych jak i zagranicznych, ktérych dziatalno$¢ w istotny sposob przyczynita sig do kreowania pozytywnego
wizerunku Dolnego Slgska.

IV — Przepisy przejSciowe

§15

W 1997 r. uchwate, o ktérej mowa w § 6 Statutu, Kapituta podejmuje nie pdzniej niz do konca lutego 1997 r.

§ 16
Przy ocenie zgtoszonych firm turystycznych bedg stosowane odpowiednio zasady okreslone w § 14.
§ 17
Przy ocenie zgtoszonych gmin brane pod uwage beda:
1) dynamika wzrostu dochodéw wiasnych,
2) udziat wydatkéw inwestycyjnych w wydatkach budzetu gminy,
3) aktywno$¢ wtadz gminy w pozyskiwaniu zewnetrznych srodkéw finansowych na inwestycje
gminne, w pozyskiwaniu inwestoréw oraz w przygotowaniu infrastruktury pod nowe inwestycje,
4) dziatalno$¢ promocyjna gminy i wspotpraca z innymi podmiotami samorzgdowymi.
§18

Podmioty, zgtaszajgce do nagrody osoby zastuzone dla Dolnego Slgska i jego promocji, zatgczajg do
wniosku pisemne uzasadnienie.

Cztonkowie Kolegium, odpowiedzialni za rekomendacje w tej kategorii, zwracajg sie o opinie do
wiasciwych instytucji na Dolnym Slgsku i poza jego obszarem.

§19

Zgtoszone do nagrody instytucje kultury, domy kultury, organizatorzy festiwali, koncertéw, konkurséw i imprez
masowych opiniowane bedg przez Dolnoslaskg Federacje Kultury i gminy, na terenie ktérych dziatajg te
instytucje.



